
 
 

 
 
 

Nous recherchons un avocat collaborateur (H/F) 
Département Restructuring – Droit des Entreprises en difficulté 

 
 2/3 ans d’expérience 

 
 
 
 
 
Le poste est basé à Lyon, à temps plein, sous statut libéral 
Merci d’adresser votre CV et lettre de motivation par email : recrutement@j-associes.fr  
 
 
C’est nous ! 
 
Jakubowicz & Associés est un cabinet français et indépendant, en développement continu depuis sa 
création en 1977.  
 
Nos 15 avocats, dont 7 associés, interviennent dans les principaux domaines du droit des affaires, pour 
le compte d’une clientèle variée, composée de dirigeants, PME, ETI, Grandes entreprises et 
Institutions. 
 
 
Rejoignez-nous ! 
 
En intégrant notre cabinet, vous serez assuré de rejoindre une équipe multidisciplinaire, pour enrichir 
votre expertise et adapter vos pratiques du droit. 
 
Vous serez intégré à notre équipe spécialisée en Restructuring / Droit des Entreprises en difficulté et 
vous pourrez vous appuyer sur les services d’une assistante. 
 
Vous collaborerez directement avec Maître Charles Neuvy, avocat associé, disponible et à l’écoute 
pour accompagner au quotidien son équipe et apporter une réponse adaptée à chacun de ses clients. 
 
Vous serez amené à intervenir auprès d’entreprises, de dirigeants, d’actionnaires, de créanciers ou de 
candidats-repreneur, dans le cadre de procédures amiables (mandat ad hoc et conciliation) ou 
collectives (sauvegarde, redressement ou liquidation judiciaire).  
 
 
C’est vous ! 
 
- Vous êtes titulaire du CAPA, d’un troisième cycle de spécialisation en Droit des affaires : 

(DJCE ou Master Administration et liquidation des entreprises en difficulté (ALED) et/ou 
d’une Ecole de commerce, 
 

mailto:recrutement@j-associes.fr


- Vous bénéficiez d’une expérience réussie en cabinet d’avocats et/ou au sein d’étude 
d’administrateurs judiciaires,  
 

- Vous maitrisez la comptabilité et l’analyse financière, 
 

- Vous possédez un bon esprit d’analyse, de synthèse et des qualités de rédaction, 
 

- Vous êtes autonome, rigoureux, impliqué, 
 

- Votre anglais est professionnel ou courant, 
 

- Vous portez une écoute attentive aux problématiques de vos clients, avec un sens aigu du service.  
 
 
 
CV et lettre de motivation à envoyer à recrutement@j-associes.fr 


